
 
 

CONTRATO DE MANO DE OBRA PRIVADO No. 002 DE 2023 
 
 

INDAECIO ALVAREZ SANCHEZ, identificado con cedula de ciudadanía No 98.667.660,  
quien actúa en nombre y representación propias como persona natural, y quien en 
adelante se llamará EL CONTRATANTE, por una parte y, por la otra INDALECIO 
ALVAREZ SANCHEZ, como representante legal de INALSA INGENIERIA SAS, persona 
jurídica, domiciliada en MEDELLIN  Antioquia, identificada con Nit 901.364.159-2, 
debidamente facultado, quien para los efectos del presente Contrato se denomina EL 
CONTRATISTA,  hemos convenido celebrar el presente Contrato para desempeñarse 
como Subcontratista de mano de obra dentro del Contrato de  CONSTRUCCION DE LA 
PRIMERA ETAPA DEL PAQRUE DE LA TRUCHA EN EL MUNICIPIO DE BELMIRA, 
ANTIOQUIA, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:  
 
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA se obliga con INDALECIO 
ALVAREZ SANCHEZ a realizar las labores inherentes a la mano de obra de las diversas 
actividades que se desarrollen al interior del objeto contractual, CONSTRUCCION DE LA 
SEGUNDA ETAPA DE LA UNIDAD CULTURAL DEL MUNICIPIO DE BELMIRA, 
ANTIOQUIA   
 
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.-Para la celebración y ejecución del 
presente contrato el CONTRATISTA se obliga a:  
 

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de 
selección, estudios previos, planos, diseños, presupuestos, especificaciones 
técnicas, análisis de precios unitarios, la propuesta y el contrato que se suscriba.  

2. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto 
del contrato.  

3. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan 
por parte del CONTRATANTE.  

4. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada 
para el desarrollo del objeto del contrato.  

5. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución 
del contrato.  

6. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio 
ambiente, urbanismo, seguridad industrial e higiene.  

7. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y 
demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta durante la 
ejecución y liquidación del contrato.  

8. Presentar los informes que requiera el Contratante. 



 
 

9. El CONTRATISTA se obliga a instalar y disponer del personal y equipo necesario 
para la obra, desde el momento en que el Interventor y/o supervisor del 
contrato lo disponga.  

10. Garantizar la experiencia de la mano de obra calificada. 
11. El CONTRATISTA deberá cumplir con todas las disposiciones que sobre 

seguridad social haya emitido el Ministerio de la Protección Social, así como las 
normas vigentes correspondientes. Deberá tener especial cuidado para 
salvaguardar la integridad física de los trabajadores y de la comunidad directa e 
indirectamente afectada y deberá adjuntar a cada acta de obra un informe al 
respecto.  

12. Las demás que por ley o contrato le correspondan.  
 
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Para la celebración y ejecución del 
presente contrato, el CONTRATANTE se obliga a:  
 
1. Pagar en la forma establecida en la Cláusula FORMA DE PAGO, las facturas 
presentadas por el CONTRATISTA, previa autorización expresa del 
SUPERVISOR/Residente de Obra  
2. Poner a disposición del contratista, los bienes y lugares que se requieran para el 
desarrollo del proyecto.  
3. Entregar al Contratista la información que éste requiera para el cabal 
cumplimiento de las actividades relacionadas con contrato, así como con las 
especificaciones técnicas de las mismas.  
4.  Disponer en todo momento de los materiales necesarios para desarrollar las 
actividades encomendadas. 
 
CUARTA: PLAZO. El plazo inicial de ejecución del presente contrato será de CUATRO  
(04) meses, contados a partir de la suscripción del acta de INICIO, y/o hasta que las 
partes de común acuerdo lo decidan. 
 
QUINTA: VALOR DEL CONTRATO. -Para todos los efectos fiscales y legales el valor del 
presente contrato es la suma de CIEN MILLONES DE  PESOS ($100.000.000.oo), (Incluido 
el IVA y todos los impuestos locales y nacionales a que haya derecho).  
 
SÉXTA: FORMA DE PAGO. El contratante hará los pagos señalados  a manera de actas 
parciales quincenales de acuerdo a las cantidades terminadas y recibidas por el 
supervisor del contrato.  
 



 
 

SÉPTIMA: AJUSTES: El presente contrato no será sujeto de ajustes, salvo autorización 
del CONTRATANTE. 
 
OCTAVA: PENAL PECUNIARIA. -EL CONTRATISTA se obliga para con el 
CONTRATANTE a pagar una suma equivalente al 10% del valor del contrato, a título de 
indemnización para imputar el valor de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso 
de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente 
documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la Cláusula anterior. El valor de 
la Cláusula Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se considerará como pago parcial 
pero definitivo de los perjuicios causados.  
 
NOVENA: TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES: El 
presente contrato podrá ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por 
EL CONTRATANTE, con sujeción a lo dispuesto en su manual de contratación e inclusive 
de acuerdo a la normatividad y leyes vigentes  
 
DECIMA: NO VINCULACIÓN LABORAL. EL CONTRATISTA actuará con total autonomía 
técnica y por lo cual no contrae ningún vínculo de carácter laboral con EL 
CONTRATANTE. El presente Contrato en ningún caso causará el pago de prestaciones 
sociales y demás inherentes a la previsión social a favor del CONTRATISTA.  
 
VIGÉSIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN -El presente 
contrato se entiende perfeccionado en la fecha de suscripción del mismo y efectuado 
las firmas correspondientes.  
 
VIGÉSIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual del 
presente documento es el municipio de Belmira, departamento de Antioquia. 
 
Para constancia se firma en Belmira, el día quince (10) del mes de marzo de 2023. 
 
EL CONTRATANTE          EL CONTRATISTA 
 
 
       
INDALECIO ALVAREZ SANCHEZ        INDALECIO ALVAREZ SANCHEZ 
MP 05202 108805         R. L . INALSA INGENIERIA SAS  
C.C. No. 98.667.660         NIT. 901.364.159-2   
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6,960 $ 48.500 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 696.000 $ 27.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1039388023 00 (230301) PORVENIR $ 696.000 $ 111.400 (EPS040) SAVIA SALUD $ 696.000 $ 27.900 $ 696.000JORGE ELIECER GARCIA
MONSALVE 1818X 181801 0 $ 215.700

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1099544179 00 (231001) COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000JORGE ARMANDO
BARRIENTOS SERNA 3030X 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 43.100 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 618.667 $ 24.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1216720022 00 (230201) PROTECCION $ 618.667 $ 99.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 618.667 $ 24.800 $ 618.667YONATAN ARLEY ORTIZ
CARDONA 1616X 161601 0 $ 191.700

6,960 $ 5.400 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 77.334 $ 3.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15510571 00 (230301) PORVENIR $ 77.334 $ 12.400 (EPS040) SAVIA SALUD $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334WVEYMAR TORRES PALACIO 22X 2201 0 $ 24.000

6,960 $ 43.100 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 618.667 $ 24.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71726214 00 (230201) PROTECCION $ 618.667 $ 99.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 618.667 $ 24.800 $ 618.667LUIS ALBERTO ORTIZ
ALVAREZ 1616X 161601 0 $ 191.700

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71850436 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000LEONEL DE JESUS ARBOLEDA
OSORNO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71850768 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000SERGIO ALONSO MAZO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71850813 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000NELSON ENRIQUE CALLE
LONDOÑO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71850958 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000DIDIER ERNEY MONSALVE 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71851013 00 (231001) COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000MILTON WLISES DUQUE
CORREA 3030X 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 242.300 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 3.480.000 $ 139.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71851200 00 (230301) PORVENIR $ 3.480.000 $ 556.800 (EPS018) S.O.S EPS $ 3.480.000 $ 139.200 $ 3.480.000SANTIAGO ANDRES
BARRIENTOS TOBON 99X 9901 0 $ 1.077.500

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 98618329 00 (231001) COLFONDOS $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000WILSON DE JESUS PEREZ 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 1115390 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000JERFRIS GERARDO
CARDENAS MAS Y RUBI 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5200680 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000JOSE GREGORIO CARDENAS
MAS Y RUBI 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF02) COMFAMILIAR
CAMACOL

$ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5607951 00 (230201) PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 (EPSIC1) DUSAKAWI EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000YORDANO JOSE SOLORZANO
SOLORZANO 3030 303001 0 $ 359.200

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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$ 147.700 $ 5.440.300
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ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0
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TOTAL
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$ 0$ 17.090.668 $ 17.090.668 $ 17.090.668 $ 17.090.668 $ 2.734.600 $ 683.800 $ 1.190.400 $ 683.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



INDALECIO ÁLVAREZ  SÁNCHEZ 
Construcciones y Consultorías Civiles 

 

 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES SEGURURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

 
 
 
 

 
Yo, CAROLINA VÉLEZ CEBALLOS, en calidad de contador público de INDALECIO 
ALVEREZ SANCHEZ. con cedula número 98.667.660, CERTIFICO que durante 
los últimos 6 meses anteriores a la fecha de cierre de la presente cobro esta empresa 
se encuentra al día TANTO con sus obligaciones de nominas y salarios COMO con 
sus obligaciones al sistema de seguridad social integral salud, pensiones, riesgos 
profesionales y parafiscales (Cajas de Compensación familiar, SENA, I.C.B.F.), en 
los términos que establece el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
 
 

CAROLINA VÉLEZ CEBALLOS 
C.C. 1.152.699.227 de Medellín, Ant. 
Contadora Pública 
TP 230982-T 
 
 
 

 
 
 

Diag. 75B No. 32E - 09  Tel:  580  85 34–  Cel. 311  719 90 66 
Correo electrónico: indalecioalvarez1@gmail.com 

Medellín, Antioquia 
 
 
 

 
 
 

Dado en Medellín,  a los  30 días del mes de ABRIL de 2023 



 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 


